Unsere Vortragenden

Personliche Einladung

Wir konnten namhafte Personlichkeiten gewinnen,
um aktuelle und zukinftige Aspekte im arbeits-
medizinischen Kontext mit unterschiedlicher
Expertise und Sichtweise zu spiegeln:

Dr. phil. Dipl. Soz. Michael Bretschneider-Hagemes
Leiter des Sozialpartnerburos Arbeitnehmer der
Kommission Arbeitsschutz und Normung (KAN)
St. Augustin

E-Mail: Bretschneider@kan.de

Dr. Kristina Dobrindt

Medical Science Liaison Managerin
Moderna Germany GmbH

E-Mail: kristina.dobrindt@modernatx.com

Prof. Dr. med. Harald Giindel

Klinik fir Psychosomatische Medizin

und Psychotherapie

Universitatsklinik Ulm

E-Mail: Harald.guendel@uniklinik-ulm.de

Prof. Dr. rer. soc. Jessica Lang

Betriebliche Gesundheitspsychologie

Institut fr Arbeits-, Sozial- und Umweltmedizin
Universtatsklinik Aachen
E-Mail:jlang@ukaachen.de

Prof. Dr. rer. pol. habil. Christoph Rasche
Sport-und Gesundheitsmanagement

und Professional Services

Universitat Potsdam

E-Mail: christoph.rasche@uni-potsdam.de

Dr. med. Joachim Stork

Ehem. Leiter AUDI Gesundheitswesen
Kassel

E-Mail: joachimstork2@aol.com

Hans-Dieter Thole
Facharzt fur Arbeitsmedizin
E-Mail: Hans-Dieter.Thole@mailbox.org

Veranstaltungsort

Villa Toskana

Hotel « Restaurant « Conference
Hamburger StraBe 4-10

69181 Leimen bei Heidelberg
Tel. 06224 - 82920
www.hotel-villa-toskana.de

Unsere Sponsoren

Wir danken den folgenden Unternehmen
far Ihre Unterstitzung:

®.. DOC
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modema sanofi  CSLSeqirus (&) VIATRIS

Die einzelnen Sponsorengelder werden bei der Veranstaltung als Aushang veroffentlicht.

Veranstaltungsorganisation
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GPK Gesellschaft fiir medizinische
Pravention und Kommunikation mbH
Lotzener Str. 4

76139 Karlsruhe

Tel. 0721 - 680 28 36

HEIDELBERGER

DISKURS

.—18. November 2023

Leimen bei Heidelberg



Die Ziele des Heidelberger Diskurs

Entscheidungsgrundlage bildete die Erkenntnis,
dass fachliche Diskurse vermehrt bereichsuber-
greifend zu gestalten sind, damit Grundsatz- und
Zukunftsfragen der Arbeitsmedizin im gesellschaft-
lichen Kontext von Politik, Wissenschaft und

Okonomie ohne Zeitdruck diskutiert werden kénnen.

Im Vordergrund steht der Wunsch, zu versuchen,
gemeinsam mit namhaften Personlichkeiten auf
diese Fragen Antworten zu geben - ganzim Sinne
eines nachhaltigen Diskurses. Schwerpunktthemen
2023 sind GB Psychische Belastung, arbeitsmedi-
zinische Vorsorge und Wissensmanagement fiir

die Arbeitsmedizin.

HERZLICH WILLKOMMEN!
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Dr. Kay GroBmann

Eckart Rinck

D.

HEIDELBERGER

DISKURS

WISSENSCHAFTLICHER LEITER
Dr. med. Kay GroBmann

Ehem. Konzernarzt

Dr. Ing. h.c. F. Porsche AG, Stuttgart
Potsdam

E-Mail: grossmann.kay@t-online.de

INITIATOR & ORGANISATOR
Eckart Rinck

Prokurist

Leiter Marketing & Vertrieb

GPK mbH, Karlsruhe

E-Mail: rinck@gpk.de

Das Programm

Freitag, 17.11.23
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Get together

Eréffnung
Dr. Kay GroBmann und Eckart Rinck

Eingangsstatement mit beispielgebenden
(DIN-bzw. VDA-) Normen
Dr. Horst Mann

Eignungsuntersuchungen als Gegen-
stand von Normen - Anmerkungen 1

zum "dunnen Eis" aus oft mangelhafter
Rechtsgrundlage und betrieblicher Anwendung
Dr. Dipl. Soz. Michael Bretschneider-Hagemes

DISKUSSION

Uberlegungen und Austausch zu einem  [ENIE
integrierten Wissensmanagement im

Arbeits- und Gesundheitsschutz -
Einfihrung in das Thema
Prof. Dr. rer.pol. habil. Christoph Rasche

Die Kl und die Praxisnahe:

Wie ein professionsibergreifender Austausch
in der Arbeitsmedizin aussehen kann
Hans-Dieter Thole

DISKUSSION

Kollegialer Austausch zu Bedarf und Maglich-
keiten mit dem Plenum - Moderation:
Prof. Dr. rer.pol. habil. Christoph Rasche

Per aspera ad astra: Halt die mRNA-
Technologie ihr Versprechen? 3
Dr. Kristina Dobrindt

DISKUSSION

Gemeinsames Abendessen in der Villa Toskana

Samstag, 18.11.23

08:55 BegriBung

09:00 Arbeit und psychische Gesundheit
Prof. Dr. Harald Giindel

09:30 DISKUSSION

09:45 Beitrag der arbeitsmedizinischen
Vorsorge zur GB Psychische Belastung
Uni.-Prof. Dr. Jessica Lang

10:15 DISKUSSION

10:30 Pause / Networking
Besuch der Industrieausstellung

10:50 PODIUMSDISKUSSION
zum Thema "GB Psychische Belastung -
wie Uberwinden wir die Hirden?”
Moderation: Dr. Joachim Stork
Prof. Dr. Harald Giindel

Kai Schweppe
Geschéftsfuhrer Sidwestmetall, Abt. Arbeitspolitik

Dr. Daniela Tieves-Sander
|G Metall Vorstand, Arbeitsgestaltung und
Gesundheitsschutz IGM Frankfurt/M.

12:00 Ende der Tagung

ALLE INFORMATIONEN AUCH ONLINE:

Ihre Teilnahme

Teilnahmegebihr: 30,00 €. Bitte buchen Sie tiber das beiliegende
Anmeldeformular oder online unter www.heidelberger-diskurs.de

Fur die Teilnehmer des Heidelberger Diskurs ist ein Zimmer-
kontingent in der Villa Toskana auf eigene Rechnung buchbar.




